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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す
取組を推進し、PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組
およびその改善を、ここに宣言します。

⚫ 「共創」の理念に基づき、「本来の姿にもどす」ことを大切に、

自然の循環に逆らわず環境に配慮した事業を行います

⚫ 食・人・環境を中心にＳＤＧｓ理念の実現に努めます

⚫ 町起こしに寄与し、人口減少、特に若年層の流出減少に努めます

1 サステナブルな社会の実現

⚫ 性別、年齢に関わらず採用を行い、柔軟な勤務形態を整備します

⚫ ライフスタイルに合わせた柔軟な働き方を提供し働きがい向上に

努めます

⚫ 代取主導による「メソッド研修」により、人材育成に努めます

3 人権の尊重

4 地域社会への貢献

⚫ 雇用創出、地方文化振興、地域住民のSDGｓ意識向上に貢献します

⚫ 食・美容・健康をテーマに地域PRに努めます

⚫ 地元資源を活用し、神流町の環境向上に貢献します

⚫ 食材再利用、食品ロス削減に努め、3Rを実践します

⚫ 美容・飲食部門での環境汚染軽減、水質保護、廃棄物削減に努めます

⚫ 遊休耕作地活用に努め、地域環境を活性化させます

2 環境保全への取組

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な開発目標」のことです。17の目標
と169のターゲットから構成されており、2030年の達成に向けて国・企業・個人など
様々なレベルでの取組みが求められています。
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