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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す
取組を推進し、PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組
およびその改善を、ここに宣言します。

⚫ 中古制服のリユース・リサイクルを推進し、未来の地球環境保全

 に努めます

⚫ 過剰包装を廃止・ペーパーレス化を推進します

1 ３Rの推進

⚫ 女性活躍優良企業認定（えるぼし認定等）取得を通し､女性活躍に前
向きな職場整備を推進します

⚫ 産前・産後休業・育児休業制度の整備を行い、ワークライフバランス
を重視した営業を行います

3 女性活躍の推進

4 公正な事業慣行

⚫ 営業活動情報をHP等で発信し、公明正大な経営をいたします

⚫ 法律・法令に適正な運用を通じ､企業価値の向上に努めます

⚫ 古着回収ボックスを設置し、回収した古着売上の一部を地域活動資金
の一助として寄付します

⚫ 寄付等支援を通し、地域社会との良好な関係性を構築することで、

 事業を持続可能なものとします

2 地域社会への貢献

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な開発目標」のことです。
17の目標と169のターゲットから構成されており、2030年の達成に向けて
国・企業・個人など様々なレベルでの取組みが求められています。

本宣言書は、群馬銀行のサポートにより作成しています


	スライド 1

