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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す
取組を推進し、PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組
およびその改善を、ここに宣言します。

⚫ 安心・安全なまちづくりに貢献できる会社

“現場は商品” 確実・信頼・安心＝『IWAI QUALITY』のもと、

社員一丸となって、創業以来培った技術力の向上と自然や環境との調和
や健康や安全への配慮を常に心がけ、快適な住環境の創造と安心して暮
らせる社会への貢献に引続き邁進して参ります

1 社会課題解決への貢献

⚫ はたらくひとが健康で、活躍できる会社

“健康経営”の考え方に基づき、全従業員の健康増進を図り元気に働ける
事業所を目指します

3 人権の尊重

4 地域社会への貢献

⚫ 確実(CERTAINTY)・信頼(TRUST)・安心(PEACE OF MIND)

そんなあたりまえのことを実践していくのはもちろんのこと、

新しい時代に求められるものを予測し、それらのニーズを先取りし、

提供していくことも私どもの使命と心がけております

⚫ 環境のことを大切にできる会社

“人と自然の関係を大切にする”経営姿勢のもと、環境経営方針を全従業
員に周知し、自らの役割を認識させ、環境活動計画を実行できるよう環
境教育を進めます

2 環境保全への取組

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な開発目標」のことです。
17の目標と169のターゲットから構成されており、2030年の達成に向けて
国・企業・個人など様々なレベルでの取組みが求められています。

本宣言書は、群馬銀行のサポートにより作成しています
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