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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す
取組を推進し、PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組
およびその改善を、ここに宣言します。

⚫ すべてのお客様に地球と人にやさしい、安心・安全な「食」を提供す
ることを従業員全員で最優先に取り組みます。

⚫ お客様に喜ばれる「おいしく・楽しく・サステナブル」な未来をつな
ぐ本場の台湾料理店を目指します。

1 製品・サービス

⚫ 従業員が安心して働けるように、職場環境の改善・整備に取り組み、
安全な職場づくりを実現していきます。

⚫ 従業員のスキルアップを支援し、多種多様な働き方を尊重します。

⚫ 社内での食品衛生・接客・SDGs教育を実践します。

3 働きやすい職場環境の整備

4 環境保全への取組み

⚫ LED照明や省エネ型厨房機器の導入、エアコン・冷蔵庫の温度適正管
理により電力消費削減を進め、環境負荷の軽減に貢献します。

⚫ 資源利用の削減・資源の再利用・再資源化の取組み（３R）を継続・
推進します。

⚫ 食品ロスの削減に取り組みます。

⚫ 地域のすべてのお客様に安全な「食」を提供することで、豊かな食生
活・食文化に貢献していきます。

⚫ 美味しい料理とお客様第一のおもてなしを通じて、地域のお客様と地
域社会に貢献することを目指していきます。

2 地域社会への貢献

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な開発目標」のことです。
17の目標と169のターゲットから構成されており、2030年の達成に向けて
国・企業・個人など様々なレベルでの取組みが求められています。

本宣言書は、群馬銀行のサポートにより作成しています
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