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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す
取組を推進し、PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組
およびその改善を、ここに宣言します。

⚫ 皆が入社したい企業を目指し、地域の活性化に貢献します

⚫ 従業員が生き生きと働ける風通しの良い職場をつくります

⚫ 働き方改革を推進し、担い手確保を率先垂範できる職場を構築します

⚫ 従業員の働く喜びと家族を含めた幸福を実現する会社を目指します

1 職場環境の整備

⚫ 伝統ある左官工事を通じて暮らしやすい街づくりに貢献します

⚫ 建築部門は公共の建築物を通じて地域の社会資本整備に努めます

⚫ 再生可能エネルギーの利用や廃棄物の適切な分別・再資源化による削
減努力により地球資源を守ります

3 社会課題解決への取組

4 地域社会への貢献

⚫ 地域行事への協賛を通じて地域社会との良好な関係構築に努めます

⚫ 地元スポーツ活動への参画を通じて地域の活性化を図ります

⚫ 清掃活動や敷地緑化運動により地域社会の環境保全に貢献します

⚫ 経営理念を全従業員が共有し顧客満足を追求します

⚫ 各部門に有資格者を配置し高品質な商品・サービスを提供できるプロ
集団を目指します

⚫ 技術を次世代に伝承し新技術を取り入れて持続可能な事業の発展を実
現します

2 品質・信頼性の確保

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な開発目標」のことです。17の目標
と169のターゲットから構成されており、2030年の達成に向けて国・企業・個人など
様々なレベルでの取組みが求められています。
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