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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す
取組を推進し、PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組
およびその改善を、ここに宣言します。

⚫ 守破離の精神を経営理念とし、CSR基本方針に基づいた行動理念を

 実践することにより、関わる全ての人々を豊かにするための

 社会課題解決を実現します。

⚫ 製作から物流まで、改善による生産性向上を心掛け、高品質と安全性
を追求します。

1 社会課題解決への貢献

⚫ 「仕事よりも家庭を優先」を実践し、休みが取りやすく女性が
働きやすい職場環境作りを心がけます。

⚫ 従業員間の絆を大切にし、チームメイトとして連携する環境を
根付かせます。

3 労働環境の整備、人材育成

4 地域社会への貢献

⚫ 地域活動へ積極的に協力、協賛し地域活性化に貢献します。

⚫ 大切なひとに誇れる仕事を提供できる職場を創造し雇用創生に
貢献します。

⚫ HPやSNSでの情報発信をより積極的に行います。

⚫ 当社の環境方針を実践し、バッテリーのスペシャリスト集団として、
「日本一の電池加工工場」を目指します。

⚫ 運輸事業部では、環境に配慮した安心・安全な運転を励行し、

 無事故記録を継続します。

2 環境保全への取組

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な開発目標」のことです。
17の目標と169のターゲットから構成されており、2030年の達成に向けて
国・企業・個人など様々なレベルでの取組みが求められています。

本宣言書は、群馬銀行のサポートにより作成しています
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