
　

群馬銀行グループ　ＳＤＧｓ宣言

(GB Sustainability Policy 2030)

私たちは、地域社会の発展を常に考えた事業活動の推進を通じて、

ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の達成に貢献し、

持続可能な社会の実現と経済的価値の創造に努めてまいります。

＜重点課題と取組方針＞

１．地域経済の持続的発展

〇 地域の事業者の皆さまの成長支援や、地域活性化に向けた取組みを

充実させるとともに、お客さまの多様なニーズに応じた金融サービ

スの提供により、地域経済の持続的な発展をサポートします。

〇 次世代の担い手を育成するための多様な教育機会の提供・拡充に努

めるとともに、地域の皆さまの金融リテラシー向上に向けて、金融

経済教育の充実に取り組みます。

２．地球環境の保全と創造

〇 群馬銀行環境方針に基づき、環境保全や美しい環境の創造に取り組

むお客さまを支援するとともに、私たちの事業における環境負荷の

低減に取り組みます。

３．多様な人材の活躍推進

〇 女性や若年層、シニア層などすべての職員が生き生きと活躍できる

職場づくりに向けて、役職員の多様性を高め、その活躍に向けた育

成や柔軟な働き方の実現に取り組みます。

４．パートナーシップの推進

〇 地方公共団体や法人、個人のお客さまなどとのパートナーシップ

により、地域全体で持続可能な社会の実現に向けて取り組みます。

ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）とは
　（Sustainable Development Goals）

2015年9月の国連サミットで採択された「持続可能な開発

のためのアジェンダ2030」で掲げられた17の目標(ゴール)。

2030年までに貧困や飢餓撲滅、ジェンダー平等などの社会

的課題や環境問題を解決し、持続可能な社会を実現するこ

とを目指している。
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